ZAKLADNI

SKOLA PRA|HA
ﬂ Zakladni $kola LuZiny, Praha 5 ralon”
e Travni¢kova 1743, PSC 155 00 PRA|G

tel.fax. 235 522 156, tel. 235 522 159, email: vedeni@zsluziny.cz, IC 70107084

INFORMACNI MEMORANDUM PRO ZAMESTNANCE
(INFORMACE O ZPRACOVANI OSOBNICH UDAJV)

Zakladni $kola Luziny, Praha 5, Travni¢kova 1743, IC: 70107084, se sidlem Praha 5 — Stodilky,
Travnickova 1743/2 (dale jen ,,Organizace®), jakozto spravce osobnich udajd, si timto dovoluje
informovat své zaméstnance (dale také jen ,subjekty udaja“) o zpisobu arozsahu zpracovani
osobnich tdaji ze strany Organizace, v¢etné rozsahu prav subjektd udaji souvisejicich se
zpracovanim jejich osobnich udaja ze strany Organizace.

1. Jaké udaje Organizace o zaméstnancich zpracovava

Organizace zpracovava V souladu s Nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne
27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich tdaji a o volném
pohybu téchto udaji a o zruseni smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o ochran¢ osobnich udaji; dale
jen ,,NarFizeni®) a dale v souladu s relevantnimi vnitrostatnimi pravnimi ptedpisy v oblasti ochrany
osobnich udaji tyto osobni udaje:

vvvvvv

e adresni a identifikacni udaje (zejm. rodné piijmeni a vSechna diivéjsi pfijmeni; pfijmeni,

jméno; akademicky titul; adresa trvalého bydlisté; datum a misto narozeni; rodné ¢islo;
¢islo obéanského prikazu; pohlavi; rodinny stav; statni piislusnost; telefonni ¢islo; e-
mailova adresa);

e popisné udaje (zejm. udaje o dosazeném vzdélani, Skole, praxi, jazykovych a jinych
odbornych vlastnostech; ¢isla vedenych ucti u bankovnich ustavil; identifikacni udaje
zdravotni pojistovny; daje o dichodu; tdaje o platovych podminkach; tidaje o vyuZzivani
svéfenych predmét; udaje o pracovni neschopnosti; tUdaje o vSech piredchozich
zaméstnanich; udaje o zdravotni zpasobilosti — vysledek zdravotni prohlidky; tdaje
0 zménéné pracovni schopnosti; udaje uvedené v zivotopisu);

e udaje o jiné osobé (zejm. identifika¢ni udaje ¢lena rodiny — manzela /manzelky/ditéte)

Organizace zpracovava osobni tidaje pouze v souladu s niZze uvedenymi ucely a v rozsahu a po dobu
nezbytnou pro naplnéni téchto stanovenych ucela.

2. Uk&el a pravni tituly, na jejichZ ziakladé probiha zpracovani osobnich tidaji
a) Vedeni persondlné-mzdové agendy
e Zpracovani osobnich tdaji v rozsahu — jméno, piijmeni, datum narozeni a adresa,
tidaje uvedené v Zivotopisu, je nezbytné pro jednani o uzavieni nebo zméné pracovni
smlouvy nebo jiné obdobné smlouvy, jejiz smluvni stranou je subjekt udaju, a pro
nasledné plnéni takové smlouvy (pracovnépravniho vztahu).

e Zpracovani osobnich udajt v rozsahu — datum a misto narozeni, rodné prijmeni a

vvvvvv

pohlavi, misto trvalého pobytu, statni prislusnost, udaje o dosazeném vzdélani, skole,
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praxi, jazykovych a jinych odbornych viastnostech; c¢isla vedenych ucti u bankovnich
ustavii, identifikacni udaje zdravotni pojistovny, udaje o diichodu, udaje o mzdovych
podminkach; udaje o vyuzivani svérenych predméti; udaje o pracovni neschopnosti;
udaje o vSech predchozich zaméstnanich; udaje o zdravotni zpiisobilosti — vysledek
zdravotni prohlidky, udaje o zménéné pracovni schopnosti, udaje o jiné osobé:
prijmeni a jméno manzela/ky, nazev a adresa zaméstnavatele, jméno, prijmeni, rodné
cislo ditéte, je nezbytné pro plnéni pravnich povinnosti uloZzenych zdkonem C¢.
262/2006 Sb., zakonikem prace, ve znéni pozdgjSich piedpist, nebo zvlastnim

pravnim pifedpisem (napf. zdkonem ¢. 582/1991 Sb., o organizaci a provadeni
socialniho zabezpeCeni, ve znéni pozd&jSich ptedpist, zakonem ¢&. 48/1997 Sb.,

0 vetejném zdravotnim pojisténi, ve znéni pozdéjsich predpisi, zakonem ¢. 187/2006
Sb., o zdravotnim pojisténi, ve znéni pozd€jsich predpist, zakonem ¢. 435/2004 Sb.,
0o zameéstnanosti, ve znéni pozdé&jsich predpist, zakonem ¢. 373/2011 Sb., o
specifickych zdravotnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpisti, zadkonem
¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijmd, ve znéni pozd&jsich predpisi).

b) PouZiti fotografii zaméstnanci za ucelem propagace Organizace (tvorba
propagacnich materialir)
o Organizace zpracovava za vySe uvedenym ucelem osobni tdaje subjektd udaji v
rozsahu — fotografie, a to pouze na zékladé dobrovolné¢ udéleného souhlasu se
zpracovanim osobnich udajt.

e Tento souhlas se zpracovanim osobnich udaji muze subjekt udajii kdykoliv odvolat, a
to osobné na nize uvedené adrese Organizace nebo v listinné formé oznamenim
dorucenym prostfednictvim niZze uvedenych kontaktnich udaji. Odvoldnim souhlasu
neni dotéena zakonnost zpracovani vychazejiciho ze souhlasu pied jeho odvolanim.
Odvolani souhlasu nema vliv na zpracovani osobnich udaja, které Organizace
zpracovava na zaklade¢ jiného pravniho titulu, nez je souhlas (napf. plnéni smlouvy ¢i
pravni povinnosti).

3. Kdo vSechno bude mit k Vasim osobnim udajim pfistup?

Osobni udaje mohou byt pro zajisténi vyse popsanych ucelt vedle Organizace a jeho zaméstnanct
zpracovavany také partnery Organizace. Externi partnery, kteti jako zpracovatelé mohou zpracovavat
VaSe osobni udaje, si Organizace peclivé vybira a svéfi osobni udaje pouze tém partnerim, ktefi
poskytuji dostatecné zaruky zajiSténi vhodnych technickych a organizacnich opatfeni, aby nemohlo
zejména dojit k ndhodnému nebo protipravnimu zniCeni, ztraté, pozmenovani, neopravnénému
zptistupnéni predavanych, uloZzenych nebo jinak zpracovavanych osobnich 1daji, nebo
neopravnénému pristupu k nim.

Subjekty, které mohou mit pfistup k Vas§im osobnim tidajum, jsou ¢i v budoucnu mohou byt:

e osoby, které pro Organizace zaji$tuji technicky provoz uréité sluzby &i provozovatelé
technologii, které Organizace pro tyto sluzby vyuziva;

e osoby, které pro Organizace zajist'uji Skoleni zaméstnancu;

e osoby, které poskytuji zaméstnancim Organizace zaméstnanecké benefity;
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osoby, které na zakladé plnéni smluvnich podminek, pozaduji osobni tdaje zaméstnanctu
zejména za GiCelem zajisténi vstupu zaméstnanct k vykonu prace do prostor téchto 0sob;

osoby, které zajistuji ochranu osob a majetku Organizace prostifednictvim kamerovych
systémil se zaznamem, které jsou umistény v jednotlivych realizacnich stfediscich.

Organizace je dale povinen nékteré Vase osobni udaje piedavat na zakladé platnych pravnich
predpist, napf. finan¢nimu Ufadu, spraveé socialniho zabezpeceni, Gfadu prace, pojistovné a dal§im
organim statni spravy, soudim, exekutoriim, organim c¢innym v trestnim fizeni v souvislosti s

pfipadnym spravnim, trestnim a ob¢anskym soudnim fizenim.

4. Kdo ma pristup k osobnim idajim zaméstnanci

Vase osobni udaje Organizace zpracovava po dobu trvani pracovnépravniho vztahu a dale po
jeho ukonceni v omezeném rozsahu po dobu nezbytné nutnou pro zajisténi vzajemnych prav a
povinnosti vyplyvajicich z pracovni smlouvy a také po dobu stanovenou piislusnymi pravnimi
predpisy, v piipad€ Ze je nezbytné osobni udaje pro dalsi plnéni pravnich povinnosti spravce
uchovavat. Osobni udaje, pro jejichZ zpracovani jiz pominul ucel, jsou bezodkladné a nevratné
zlikvidovany.

V ptipadé, ze Organizace zpracovava osobni Udaje na zakladé Vaseho souhlasu, osobni tidaje
budou zpracovavany po dobu uvedenou v souhlasu, tj. po dobu trvani pracovnépravniho
vztahu ¢i do jeho odvolani.

5. Prava zaméstnance ve vztahu ke zpracovani osobnich udaju ze strany Organizace

Ve vztahu k Vasim osobnim tidajim mate jako subjekt tidajti nasledujici prava:

Pravo kdykoli odvolat sviij souhlas se zpracovanim osobnich udaju (pokud je zpracovani
na souhlasu zalozeno);

Pravo na pristup k osobnim udajim (pravo pozadovat informaci, zda osobni udaje, které se
Vas tykaji, jsou ¢i nejsou Organizace zpracovavany, a pokud je tomu tak, mate pravo ziskat
piistup k témto osobnim udajim a k dal§im informacim dle ¢1. 15 Natizeni);

Pravo na pieneseni udaji (pravo ziskat osobni tidaje, které se Vas tykaji, ve strukturovaném,
bézné pouzivaném a strojové Citelném formatu, a pravo predat tyto udaje jinému spravci; a
dale pravo na to, aby osobni udaje byly pfedany piimo jednim spravcem spravci druhému, je-
li to technicky proveditelné);

Pravo na opravu (pravo pozadovat, aby Organizace bez zbytecného odkladu opravil neptesné
osobni udaje, které se Vas tykaji);

Pravo na omezeni zpracovani (pravo pozadovat, aby Organizace omezil zpracovani, mj.
Vv piipadé, ze z diivodu uplatnéni prava na opravu, Organizace ovéfuje spravnost udaji; nebo
pokud by ze strany Organizace byly osobni udaje zpracovavany protipravng, ale nechcete
provést jejich vymaz);

Pravo na vymaz (pravo pozadovat, aby Organizace Vase osobni udaje bez zbyte¢ného
odkladu vymazal, mj. pokud osobni udaje jiz nejsou potfebné pro ucely, pro které byly
shromazdény, nebo jste odvolali souhlas, na jehoz zakladé byly osobni udaje Organizace
zpracovavany a neexistuje zadny dal$i pravni titul pro zpracovani, nebo pokud by ze strany
Organizace byly osobni tidaje zpracovavany protipravng);
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e Pravo na namitku (pravo pozadovat, aby Organizace ptestal zpracovavat Vase osobni udaje
na zékladé pravniho titulu opravnéného zajmu);

Organizace vzdy bez zbytecného odkladu, nejpozdéji do jednoho mésice od obdrzeni zadosti
informuje subjekt tidaji o vyfizeni jeho Zadosti.

Subjekt udajii ma préavo kdykoliv se obratit se svym podnétem na Ufad pro ochranu osobnich
Gdaji, se sidlem Pplk. Sochora 727/27, 170 00 Praha 7 — Hole3ovice, IC: 70837627 tel. 234
665 111.

Kontaktni tidaje Organizace

Nazev: Zékladni Skola Luziny, Praha 5, Travnickova 1743
Sidlo: Praha 5 — Stodilky, Travnickova 1743/2

E-mail: reditelka@zsluziny.cz

Tel.: 235 522 156

V Praze dne 30.8.2018 PaedDr. Véra Kozohorska
feditelka Skoly

Zikladni $kola Luziny
155 00 Praha 3. Travnitkova 1743
lel.: 235 522 159, Fax: 235 522 156

(H
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